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Цель 

Изучение удовлетворенности качеством образования выпускников у представителей 
объединений работодателей. 

Методы 
Опрос респондентов с применением «Анкеты работодателя», предложенной в«Методических 
рекомендациях по организации опроса выпускников образовательных организаций высшего 
образования и представителей объединений работодателей с целью получения информации об 
удовлетворенности качеством полученного образования» (информационное письмо 
Минобрнауки от 30.03.2020 № МН-3/714-МБ). 
Опрос проводился в онлайн-форме с использованием google-форм. 

Период проведения 
Опрос проводился в период с 24.01.2022 по 25.2.2022 года 

 

Выборка 
Выборку работодателей составили 21 представителя объединений работодателей – 

руководители либо заместители руководителей, в которых работают выпускники КФ 

ФГБОУ ВО «НГПУ» 



Описание выборки исследования 
19 (91%) учреждений образования города Куйбышева и Барабинска. 
2 (9%) учреждений  за пределами Новосибирской области (Кемеровская область).  
Образовательные учреждения представляют все уровни системы образования: 

– дошкольные образовательные организации (3); 

– основные образовательные школы, средние образовательные школы, 

лицеи, гимназии (15); колледжи  (1); 

– специальные (коррекционные школы и школы-интернаты (2). 



В образовательных организациях работают выпускники 

направлений 

 

 

 

44.03.01 Педагогическое образование Филологическое образование 

Математическое образование 

Информатика и информационно-коммуникационные 
технологии 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование Психология образования 

Психология и педагогика дошкольного образования 

44.03.05 Педагогическо образование (с двумя 
профилями подготовки) 

Русский язык и Литература  

Иностранный (английский) язык и  Иностранный 
(немецкий) язык 

Математика и Информатика 



Участие работодателей в практической подготовке 

студентов и целевое обучение студентов 

Участвует ли Ваша организация (предприятие) в 
организации практики / практической подготовки 

обучающихся КФ 

Трудоустроены ли в Вашей организации (на 
предприятии) выпускники, освоившие 

образовательную программу в рамках целевого 
обучения? 

91 

9 

да 

нет 

42,1 

57,9 да 

нет 



Соответствие компетенций выпускников 

профессиональным стандартам 

63,2 

36,8 

0 0 0 
Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 

Насколько компетенции выпускников, сформированные при освоении 
образовательной программы, соответствуют профессиональным 

стандартам (при наличии)? 



Теоретическая и практическая 

подготовка выпускников 

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической 
подготовки выпускников? 

Насколько Вы удовлетворены уровнем практической 
подготовки выпускников? 

68,4 

31,6 

0 0 0 
Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 

57,9 

42,1 

0 0 0 
Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 



Сформированность универсальных компетенций 

выпускников 

Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к 
командной работе и их лидерскими качествами?  

Насколько Вы удовлетворены коммуникативными  
качествами выпускников? 

57,9 

26,3 

5,3 

0 0 Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 

57,9 
31,6 

10,5 

0 0 Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 



Сформированность универсальных компетенций 

выпускников 

Насколько Вы удовлетворены способностями выпускников к 
разработке и реализации проектов? 

 Насколько Вы удовлетворены  
способностями выпускников  

к системному  
и критическому мышлению?  

52,6 36,8 

10,5 

0 0 Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 

57,9 26,3 

10,5 

0 

5,3 

Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 



Сформированность универсальных компетенций 

выпускников 

 Насколько Вы удовлетворены способностью выпускников к самоорганизации и саморазвитию?  

57,9 

36,8 

5,3 

0 0 Полностью 
соответствуют 

В основном 
соответствуют 

Частично 
соответствуют 

Полностью не 
соответствуют 

Затрудняюсь ответить 



Основные достоинства подготовки 

в КФ ФГБОУ ВО «НГПУ» 

Укажите основные достоинства подготовки выпускников образовательной 
организации (возможен выбор нескольких вариантов ответов): 

Высокий уровень теоретических знаний 68,4% 

Высокий уровень практической подготовки 31,6% 

Владение современными методами и технологиями 
деятельности 

63,2% 

Готовность выпускников к быстрому реагированию в 
нестандартных ситуациях 

63,2% 

Высокий уровень производственной дисциплины 57,9% 

Желание выпускников работать 73,7% 

Желание выпускников к саморазвитию и самообразованию 57,9% 

Владение коммуникативными навыками 63,2% 



Основные недостатки подготовки 

в КФ ФГБОУ ВО «НГПУ» 

Укажите основные недостатки подготовки выпускников образовательной 
организации (возможен выбор нескольких вариантов ответов): 

Несоответствие профессиональному стандарту (при наличии) 5,3% 

Низкий уровень теоретической подготовки 5,3% 

Недостаточный уровень практической подготовки 47,4% 

Отсутствие желания работать 0% 

Низкая производственная дисциплина 0% 

Отсутствие желания к саморазвитию и самообразованию 5,3% 

Низкий уровень общей профессиональной подготовки 0% 

Нет; не выявлено; ярко выраженных недостатков нет 
 

5,3% 



Какие дополнительные знания и умения выпускников являются, по Вашему мнению, 
необходимыми для них при трудоустройстве: 

Умение работать в команде, умение организовать проектную и научно - исследовательскую деятельность, владение 
современными компьютерными программами 

Знание приоритетных направлений развития общего образования, знание ФГОС, умение применять современные методы 
обучения. 

Многозадачность 

Стремление к саморазвитию, целеустремленность, принятие самостоятельных решений, 
инициативность 

Умение целесообразно применять современные методы обучения 

Коммуникабельность 

ИКТ компетентность 

Мобильность 

Ориентир на работу 



Ваши предложения по улучшению подготовки выпускников  
в нашем университете: 

Больше практики 

Побольше разных видов практики непосредственно в школе 

Формирование навыков работы с НПБ образовательной организации 

Увеличить объём профессиональной практики, включая пассивную практику 

Повысить навыки саморазвития и самообразования 

Качеством подготовки удовлетворена полностью 

Увеличить КЦП 



Наиболее востребованные специалисты в ближайшем 
будущем (по оценкам работодателей) 

Педагог-психолог 

Воспитатель ДОО 

Учитель русского языка и литературы 

Учитель иностранных языков 

Учитель математики 

Учитель информатики 

Учитель географии 

Учитель химии 

Учитель биологии 

Учитель физики 

Учитель физической культуры 

Учитель музыки 

Учитель истории 

Логопед 


